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ИНФРАСТРУКТУРА СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
КВАЛИФИКАЦИЙ В ЖКХ1

Федеральный уровень Координационный орган в субъекте РФ Отраслевой уровень

Совет по профквалификациям в ЖКХ

Комиссия «УМКД»

Комиссия «Водоснабжение и 

водоотведение

Комиссия «Коммунальное 

теплоснабжение

Комиссия «Коммунальное 

электроснабжение

Комиссия «Благоустройство 

территорий»

Комиссия «ТКО»

Комиссия «Капремонт»

Комиссия «Профуборка»

Минстрой

координирует развитие квалификаций в 

ЖКХ

Координационный совет в ЖКХ 

Учреждения образования по 

профилю ЖКХ

РОИВ МинЖКХ

РООР, работодатели, соискатели 

Центры оценки квалификаций 

Аккредитующие организации ПОА

Комиссия «Похоронное дело»

Базовый центр подготовки кадров в 

ЖКХ

РАНХиГС, НИУ ВШЭ и иные УЗ

Создается в целях реализации планов по 

применению профессиональных 

стандартов на предприятиях ЖКХ 
субъекта РФ, включая 584 ПП

Методическое обеспечение со стороны 

СПК ЖКХ:

•разработано примерное положение о КС

•разработан примерный план работы

созданы в 68 субъектах РФ, в 17 
субъектах РФ создание Координационных 
советов находится в стадии оформления

Для запуска системы 

профквалификаций 

необходим 

отраслевой подход

ОООР «СКП»/АНО ЦРПК



ОБЩАЯ СХЕМА ОТРАСЛЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
С ПАРТНЕРАМИ В СУБЪЕКТАХ РФ2

ОООР В ЖКХ

АНО ЦРПК
Координационные советы ЖКХ 

РМЦ (22 региона)

ЖКХ

При Президенте РФ

ПОА



ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ СПК ЖКХ В 2017 ГОДУ 
(в цифрах)3

Профессиональные 

стандарты

Наименований 

профессиональных 

квалификаций

52

120

Комплекты оценочных 

средств

68

Экспертов по оценке 

квалификаций

268
Центров оценки 

квалификаций

31

Прошли оценку 

квалификации 

168

создан информационный ресурс СПК ЖКХ

http://спк-жкх.рф

члены СПК ЖКХ приняли участие в 30 крупных 

публичных мероприятиях

освещение деятельности в СМИ: 90 публикаций

• проведено 9 заседаний СПК ЖКХ.

• осуществлена экспертиза 15 ФГОС.

• координационные советы созданы в 46 субъектах РФ, в 18 субъектах РФ 

создание находится в стадии оформления

• созданы 3 новые комиссии: управление МКД, капремонт, профессиональная 

уборка 



СТРУКТУРА КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА В СФЕРЕ 
ЖКХ4

Центры занятости

• Положение о КС

• Состав КС
• План работы КС

Базовые 

документы:

• Организация применения 

ПС на предприятиях ЖКХ

• Контроль проведения ЦОК 

независимой оценки 

квалификации

• Контроль осуществления 

учреждениями 

образования ПОА

Базовые 

функции:



РЕГИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ РАБОТЫ 
КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА5

кс
Состав Положение План

Региональная дорожная 

карта ОМСУ
ОМСУ

ОМСУ

Муниципальная дорожная карта

Предприятие ЖКХ
Предприятие ЖКХ

Предприятие ЖКХ

План внедрения ПС



ЗАДАЧИ КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА В ЖКХ6
Наименование задачи

1. Создание Координационного совета

2. Размещение на официальном сайте НПА и методических документов СПК ЖКХ 

3. Разработка плана работы 

4. Проведение мониторинга рынка труда в ЖКХ

5. Взаимодействие с ОМСУ региона по вопросам исполнения ПП РФ от 27.06.2016г. №584

6. Организация и проведение публичных мероприятий 

7. Определение перечня предприятий ЖКХ попадающих под действие ПП РФ от 27.06.2016г. №584

8. Определение перечня отраслевых и «сквозных» профессиональных стандартов 

9. Закрепление перечней отраслевых профессиональных стандартов

10. Формирование сводной информации о потребности в профессиональном образовании

11. Организация и координация применения профессиональных стандартов в организациях ЖКХ 

12. Организационно – методическая поддержка создания ЦОК

13. Формирование сводного плана независимой оценки квалификаций работников предприятий ЖКХ 

14. Организация профессионально – общественной аккредитации образовательных программ 



ЛУЧШИЕ РЕГИОНАЛЬНЫЕ ПРАКТИКИ7

Белгород
(оценка)

Новосибирск
(конференции)

Краснодар
(оценка)

Приморье
(оценка)

Сахалин
(оценка)

Республика 
Татарстан
(оценка)



НАШИ ОЖИДАНИЯ ОТ РЕГИОНОВ В 2018 ГОДУ8
1) Актуализация планов работы КС (ориентироваться на модельный план СПК). 

2) Развитие процедур независимой оценки квалификаций: создания центров 

оценки квалификаций и экзаменационных площадок, включая формирование 

пула экспертов-экзаменаторов, экспертов по разработке оценочных средств.

3) Реализация комплексных проектов по развитию и распространению лучших 

практик подготовки квалифицированных рабочих кадров.

4) Проведение межрегиональных / региональных конференций (круглых столов) 

по вопросам Национальной системы квалификаций/отраслевой системы 

квалификаций.

5) Организация взаимодействия с ОМСУ.

6) Мероприятия по обмену опытом.

Информация о работе координационных советов будет представлена на сайте 

СПК-ЖКХ.РФ 



РЕСУРСНАЯ ПОДДЕРЖКА9

Сайты: 

СПК ЖКХ: спк-хкх.рф

НАКР: https://nark.ru
НС: http://nspkrf.ru

Формирование запроса 

регионов на:

Обучение     Методподдержку  Оргподдержку 

??? 

Информационна

я

поддержка:

Единая платформа 

независимой оценки 

квалификации

Единая система 

документооборота

Интерактивная карта 

образовательных учреждений

САЙТЫ 22 РЕГИОНАЛЬНЫХ РМЦ

https://nark.ru/
http://nspkrf.ru/


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Козлов Александр Михайлович,

председатель Совета по профессиональным квалификациям в ЖКХ

сайт: СПК-ЖКХ.РФ


